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“Work-life-
balance

-Foku55|erung auf die
»Vernetzung mit anderen ProfeSS|onen
= Flexibilitat

= Kommunlko’nonsbedurfnlsse

Fom|I|enumfeIdes

Mietpraxen

»Vermietung von Praxisrdumen nach
Sprechstundenzeiten

» Umfangreiches Dienstleistungsangebot
fOr administrative Aufgaben

» Video-Infrastruktur fOr Oberdrtliche
Vernetzung

Gesundheits-

plattform

»Soziales Netzwerk als
Kommunikationsplattform zwischen
Patienten und Leistungserbringern

= Plattform zur Einbindung sGmtlicher
gdngiger gesundheitsrelevanter Daten
aus mobilen Endgerdéten

» Weiterentwicklung von FunktionalitGten
(Apps) rund um ambulante
Gesundheitsleistungen

Healthcommunity

»Verbindung von digitaler Vernetzung
und soziale Integration

»Soziale Verankerung in allen
Lebensbereichen

»Schaffung einer umfangreichen
Datenbasis zur ambulanten
Versorgungsforschung

» Entwicklung eigener Versicherungstarife
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FOr immer mehr Menschen wird eine gesunde
Lebensweise zum Leitbild ihres tdaglichen
Wirkens. Dabel Ubernehmen die traditionellen
Akteure des  Gesundheitswesen  immer
haufiger eine FUhrungsrolle, die weit Uber das
klassische Berufsbild hinaus geht. Durch die
Vernetzung daller relevanten Lebensbereiche
geben Wir den Menschen

generationenUbergreifend einen
Orientierungsraum, um ihre eigenen Ziele im
Umfeld von Gleichgesinnten zu readlisieren.
Dabei setzen wir konsegquent auf die
Moglichkeiten der Digitalisierung ohne jedoch
unsere gemeinsamen Wurzeln des lokalen
Umfeldes aus den Augen zu verlieren.

DIE VISION

Ein innovatives
Gesundheitszentfrum mit
lebendiger Community und lokaler
Verankerung.



Erlebnisgarten

= Veranstaltungsrdume

= Bistro
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Die Anerkennung der spezifischen

Kompetenzen verschiedener

Alle nichit-n Efef_rg sgruppen eréeugLS&/.nergien und
: : izienzreserven. Durch die

durch das Praxis- und Kooperatio konsequente Nutzung dieser

Sl oelel ergien kann sich jeder auf seine
»  Gemeinsamer Personalpool fir MFAs . eren. Mif einem .

=  Praxisgemeinschaft:

» In einer Praxisgemeinschaft bundeln die beteiligten
Arzte ihr pflegerisches Personal und organisieren inre
patientennahen Praxisablaufe gemeinsam.

Jeder Arzt behandelt seine Patienten im Rahmen seiner
Sprechstunden eigenverantwortlich.
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~ ein modernes Arztehaus

~ eine lebendige Gemeinschaft

~eine konsequente Zusammenarbeit
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Mutige Persdnlichkeiten aller
Gesundheitsberufe machen aus
einem Ort ein Zuhause fur die
zukunftsfGhige ambulante
Versorgung.
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